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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

ПМ.06 Организация осуществления кредитных операций МДК 06.01 Организация 

осуществления кредитных операций по специальности МДК 02.02 Учет кредитных операций 

банка 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа профессионального модуля (далее рабочая программа) – является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 

СПО 38.02.07 «Банковское дело» в части освоения основного вида профессиональной 

деятельности (ВПД): 

Организация кредитной работы и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

1.Оценивать кредитоспособность клиентов 

2. Осуществлять и оформлять выдачу кредитов 

3. Осуществлять сопровождение выданных кредитов 

4.Проводить операции на рынке межбанковских кредитов 

5. Формировать и регулировать резервы на возможные потери по кредитам 

Рабочая программа профессионального модуля может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании при реализации программ повышения 

квалификации и переподготовки работников в области профессионального образования. После 

завершения обучения выпускник может работать в должности кредитного работника. 

1.2. Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам освоения 

профессионального модуля 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 

профессионального модуля должен иметь практический опыт в осуществлении операций по 

кредитованию физических и юридических лиц. 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен уметь: 

 консультировать заемщиков по условиям предоставления и порядку погашения 

кредитов; 
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  анализировать финансовое положение заемщика - юридического лица и технико-

экономическое обоснование кредита; 

  определять платежеспособность физического лица; 

 оценивать качество обеспечения и кредитные риски по потребительским кредитам; 

  проверять полноту и подлинность документов заемщика для получения кредитов; 

  проверять качество и достаточность обеспечения возвратности кредита; 

  составлять заключение о возможности предоставления кредита; 

 оперативно принимать решения по предложению клиенту дополнительного банковского 

продукта (кросс-продажа); 

 проводить андеррайтинг кредитных заявок клиентов; 

 проводить андеррайтинг предмета ипотеки; 

 составлять договор о залоге; 

 оформлять пакет документов для заключения договора о залоге; 

 составлять график платежей по кредиту и процентам, контролировать своевременность и 

полноту поступления платежей; 

 оформлять комплект документов на открытие счетов и выдачу кредитов различных 

видов; 

 оформлять выписки по лицевым счетам заемщиков и разъяснять им содержащиеся в 

выписках данные; 

 формировать и вести кредитные дела; 

 составлять акты по итогам проверок сохранности обеспечения; 

 определять возможность предоставления межбанковского кредита с учетом финансового 

положения контрагента; 

 определять достаточность обеспечения возвратности межбанковского кредита; 

 пользоваться оперативной информацией о ставках по рублевым и валютным 

межбанковским кредитам, получаемой по телекоммуникационным каналам; 

 применять универсальное и специализированное программное обеспечение, 

необходимое для сбора и анализа информации для сотрудничества на межбанковском 

рынке; 

 пользоваться справочными информационными базами данных, необходимых для 

сотрудничества на межбанковском рынке; 

 оформлять и отражать в учете операции по выдаче кредитов физическим и юридическим 

лицам, погашению ими кредитов; 

 оформлять и вести учет обеспечения по предоставленным кредитам; 
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 оформлять и отражать в учете сделки по предоставлению и получению кредитов на 

рынке межбанковского кредита; 

 оформлять и отражать в учете начисление и взыскание процентов по кредитам; 

 вести мониторинг финансового положения клиента; 

 контролировать соответствие и правильность исполнения залогодателем своих 

обязательств; 

 оценивать качество обслуживания долга и кредитный риск по выданным кредитам; 

 выявлять причины ненадлежащего исполнения условий договора и выставлять 

требования по оплате просроченной задолженности; 

 выбирать формы и методы взаимодействия с заемщиком, имеющим просроченную 

задолженность; 

 разрабатывать систему мотивации заемщика, имеющего просроченную задолженность, и 

применять ее с целью обеспечения производства платежей с учетом индивидуальных 

особенностей заемщика и условий кредитного досье; 

 направлять запросы в бюро кредитных историй в соответствии с требованиями 

действующего регламента; 

 находить контактные данные заемщика в открытых источниках и специализированных 

базах данных; 

 подбирать оптимальный способ погашения просроченной задолженности; 

 планировать работу с заемщиком, имеющим просроченную задолженность, на 

основании предварительно проделанной работы и с учетом намерений заемщика по 

оплате просроченной задолженности; 

 рассчитывать основные параметры реструктуризации и рефинансирования 

потребительского кредита; 

 рассчитывать и отражать в учете сумму формируемого резерва; 

 рассчитывать и отражать в учете резерв по портфелю однородных кредитов; 

 оформлять и вести учет просроченных кредитов и просроченных процентов; 

 оформлять и вести учет списания просроченных кредитов и просроченных процентов; 

 использовать специализированное программное обеспечение для совершения операций 

по кредитованию; 

 взаимодействовать с должником на ранних стадиях взыскания задолженности; 

 применять методы определения спроса по предмету залога; 

 оценивать и проводить залоговую экспертизу имущества заемщика; 

 контролировать исполнение условий залогового договора; 
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 рассчитывать основные параметры реструктуризации и рефинансирования 

потребительского кредита; 

 планировать мероприятия по реструктуризации задолженности; 

 анализировать причины просроченной задолженности; 

 использовать знания судебно-арбитражной практики в профессиональной сфере; 

 урегулировать спорные вопросы с заемщиком; 

 производить статистический анализ потребительских кредитов в специализированных 

аппаратно-программных комплексах. 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен знать: 

 нормативные правовые акты, регулирующие осуществление кредитных операций и 

обеспечение кредитных обязательств; 

 законодательство Российской Федерации о противодействии легализации (отмыванию) 

доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма; 

 дополнительные требования к результатам обучения за счет часов вариативной части 

 законодательство Российской Федерации о персональных данных; 

 нормативные документы Банка России об идентификации клиентов и внутреннем 

контроле (аудите); 

 рекомендации Ассоциации региональных банков России по вопросам 

 определения кредитоспособности заемщиков; 

 порядок взаимодействия с бюро кредитных историй; 

 законодательство Российской Федерации о защите прав потребителей, в том числе 

потребителей финансовых услуг; 

 законодательство Российской Федерации о залогах и поручительстве; 

 гражданское законодательство Российской Федерации об 

 ответственности за неисполнение условий договора; 

 законодательство Российской Федерации об ипотеке; 

 законодательство Российской Федерации о государственной 

 регистрации прав на недвижимое имущество и сделок с ним; 

 нормативные документы Банка России и внутренние документы банка 

 о порядке формирования кредитными организациями резервов на возможные потери; 

 способы и порядок предоставления и погашения различных видов кредитов; 

 способы обеспечения возвратности кредита, виды залога; 
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 методы оценки залоговой стоимости, ликвидности предмета залога; 

 требования, предъявляемые банком к потенциальному заемщику; 

 состав и содержание основных источников информации о клиенте; 

 методы оценки платежеспособности физического лица, системы кредитного скоринга; 

 локальные нормативные акты и методические документы, касающиеся 

реструктуризации и рефинансирования задолженности физических лиц; 

 бизнес-культуру потребительского кредитования; 

 методы андеррайтинга кредитных заявок клиентов; 

 -методы андеррайтинга предмета ипотеки; 

 методы определения класса кредитоспособности юридического лица; 

 содержание кредитного договора, порядок его заключения, изменения условий и 

расторжения; 

 состав кредитного дела и порядок его ведения; 

 способы и порядок начисления и погашения процентов по кредитам; 

 порядок осуществления контроля своевременности и полноты поступления платежей по 

кредиту и учета просроченных платежей; 

 критерии определения проблемного кредита; 

 типовые причины неисполнения условий кредитного договора и способы погашения 

просроченной задолженности; 

 меры, принимаемые банком при нарушении условий кредитного договора; 

 отечественную и международную практику взыскания задолженности; 

 методологию мониторинга и анализа показателей качества и эффективности 

истребования просроченной и проблемной задолженности по потребительским 

кредитам; 

 -порядок оформления и учета межбанковских кредитов; 

 особенности делопроизводства и документооборот на межбанковском рынке; 

 основные условия получения и погашения кредитов, предоставляемых Банком России; 

 порядок оценки кредитного риска и определения суммы создаваемого резерва по 

выданному кредиту; 

  порядок и отражение в учете формирования и регулирования резервов на возможные 

потери по кредитам; 

  порядок и отражение в учете списания нереальных для взыскания кредитов; 

  типичные нарушения при осуществлении кредитных операций; 
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  возможные причины просроченной задолженности; 

  мероприятия по реструктуризации задолженности; 

  параметры реструктуризации и рефинансирования потребительского кредита; 

  судебно-арбитражную практику в области споров по кредитованию; 

  правила пользования специализированными аппаратно-программными комплексами, 

применяемыми коммерческими банками в процессе осуществления кредитных 

операций; 

  способы урегулирования спорных вопросов с заемщиком; 

  методы проведения статистический анализ различных видов кредитов. 

1.3. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

Всего – 186 часов, в том числе: 

МДК.06.01 Организация осуществления кредитных операций суммарный  

объем нагрузки - 108 часов; 

в том числе: нагрузка во взаимодействии с преподавателем- 78 часов; 

самостоятельной работы обучающегося – 30 часов. 

ПП.06.01 Производственная практика (по профилю специальности) – 36 часов,  

учебная практика 36 часов, 

Экзамен по модулю – 6 часов. 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Результатом освоения рабочей программы профессионального модуля является овладение 

обучающимися видом профессиональной деятельности по осуществлению кредитных 

операций, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

Перечень профессиональных компетенций 

ПК 2.1 Оценивать кредитоспособность клиентов 

ПК 2.2. Осуществлять и оформлять выдачу кредитов 

ПК 2.3. Осуществлять сопровождение выданных кредитов 

ПК 2.4. Проводить операции на рынке межбанковских кредитов 

ПК 2.5. Формировать и регулировать резервы на возможные потери по кредитам 
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Перечень общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 ПМ 06 Организация осуществления кредитных операций 

Коды профессиональных 

и общих компетенций 

Наименования разделов 

профессионального модуля 

Суммарный 

объем 

нагрузки, 

час. 

Объем профессионального модуля, час. 

Обучение по МДК 

консульта

ции 

 

Производс

твенная 

практика 

 

Самостоятельная 

работа 
Всего 

 

В том числе 

Лекции, уроки 

Лабораторных 

и практических 

занятий 

Курсовых 

работ 

(проектов) 

 

ПК 06.1 

. ОК01. - ОК11. 

МДК 06.01 Организация 

осуществления 

кредитных операций 

186 108 26 46  6  30 

Учебная практика (по 

профилю специальности), 

часов 

36      36  

Производственная практика 

(по профилю 

специальности), часов 

36      36  

Экзамен по модулю 6        

Всего: 186 108 36 46  6 72 30 
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3.1. Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ 02) Осуществление кредитных операций 

 

Наименование разделов и тем 

профессионального модуля 

(ПМ), междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная учебная работа 

обучающихся, курсовая работа (проект) 

Объем в 

часах 

1 2 3 

МДК.06.01 Организация осуществления кредитных операций 72 

Раздел 1. Основы банковского кредитования 18 

Тема 1.1. Элементы системы 

кредитования 
Содержание  

 

 

 

4 

 1.Нормативные правовые акты, регулирующие осуществление кредитных операций и 

обеспечение кредитных обязательств. Законодательство Российской Федерации о 

противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и 

финансированию терроризма. Законодательство Российской Федерации о персональных 

данных 

2. Нормативные документы Банка России об идентификации клиентов и внутреннем 

контроле (аудите) Рекомендации Ассоциации региональных банков России по вопросам 

определения. Кредитоспособности заемщиков.  Законодательство Российской Федерации о 

защите прав потребителей, в том числе потребителей финансовых услуг. 

В том числе, практических занятий  6 

1. Практическое занятие «Консультирование заемщиков по условиям предоставления и 

порядку погашения кредитов» 

2 

2. Практическое занятие «Порядок оформления кредитного договора» 2 

3.Практическое занятие «Проверка полноты и подлинности документов заемщика для 

получения кредитов. Составление графика платежей по кредиту и процентам»» 

2 

Тема 1.2. Способы 

обеспечения возвратности 

кредита 

Содержание  4 
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  Нормативные правовые акты, регулирующие осуществление кредитных операций и 

обеспечение кредитных обязательств. Законодательство Российской Федерации о залогах и 

поручительстве. Способы обеспечения возвратности кредита, виды залога 

 

 

В том числе, практических занятий  4 

 Практическое занятие «Оценка качества обеспечения и кредитные риски по кредитам. 

Проверка качества и достаточности обеспечения возвратности кредита». Практическое 

занятие «Составление договора о залоге. Оформление пакета документов для заключения 

договора о залоге». Практическое занятие «Составление актов по итогам проверок 

сохранности обеспечения» 

 

Примерная тематика самостоятельной учебной работы при изучении раздела 1 

1. Работа с конспектами, учебной и специальной экономической литературой (по параграфам, главам учебных пособий, 

указанным 

преподавателем). Осуществление кредитных операций: учебник для СПО под ред. О.И. Лаврушина М.: КНОРУС, 2021 г. 

2. Самостоятельное изучение нормативно-правовой базы осуществления банками различных кредитных операций: 

«Положение об организации внутреннего контроля в кредитных организациях и банковских группах" (утв. Банком России 

16.12.2003 N 242-П) (ред. от 04.10.2017)», Федеральный закон "О банках и банковской деятельности" от 02.12.1990 N 395-1 

(последняя редакция) 2 декабря 1990 года N 395-1, Федеральный закон от 03.02.1996 г. № 17-ФЗ. О внесении изменений и 

дополнений в Закон РСФСР «О банках и банковской деятельности в РСФСР», Федеральный закон № 86-ФЗ от 10.07.2002 

«О Центральном банке Российской Федерации (Банке России)», Инструкция Банка России от 30.06.2021 № 204-И «Об 

открытии, ведении и закрытии банковских счетов и счетов по вкладам (депозитам)». 

10 

Раздел 2. Предоставление кредита 18 

Тема 2.1 Сбор информации 

о потенциальном 

заёмщике 

Содержание 4 

 Законодательство Российской Федерации о персональных данных. Состав и содержание 

основных источников информации о клиенте. Порядок взаимодействия. Требования, 

предъявляемые банком к потенциальному заемщику. Методы определения класса 

кредитоспособности юридического лица 

 

В том числе практических занятий  6 
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 Практическое занятие «Определение возможности предоставления кредита с учетом 

финансового положения заемщика». Практическое занятие «Применение справочной 

информационной базах данных, необходимых для сбора информации о потенциальном 

заёмщике. Поиск контактных данных заемщика в открытых источниках и 

специализированных базах данных». Практическое занятие «Определение 

платежеспособности физического лица»»  

 

 

Тема 2.2 Порядок принятия 

решения о предоставлении 

кредита. Оформление выдачи 

кредита 

Содержание  

2 

 

 Методы оценки платежеспособности физического лица, системы кредитного скоринга 

 Состав кредитного дела и порядок его ведения. Способы и порядок начисления и 

погашения 

Содержание кредитного договора, порядок его заключения, изменения условий и 

расторжения 

Типичные нарушения при осуществлении кредитных операций 

 

В том числе практических занятий  6 

 «Оформление комплекта документов на открытие счетов и выдачу кредитов различных 

видов» Практическое занятие «Проведение андеррайтинга кредитных заявок клиентов. 

Составлять заключение о возможности предоставления кредита» Практическое занятие 

«Оперативное принятие решения по предложению клиенту дополнительного банковского 

продукта (кросс-продажа)» 

 

 

Примерная тематика самостоятельной учебной работы при изучении раздела 2 

Ознакомление с условиями кредитов различных банков и их сопоставление: http://www. credits.ru – Сайт «Кредиты» 

5 

Раздел 3. Сопровождение кредита 18 

Тема 3.1 Кредитный 

мониторинг 

Содержание 2 

Гражданское законодательство Российской Федерации об ответственности за 

неисполнение условий договора. Порядок осуществления контроля своевременности и 

полноты поступления платежей по кредиту и учета просроченных платежей. Критерии 

определения проблемного кредита  
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В том числе практических занятий  4 

Практическое занятие «Составление графика платежей по кредиту и процентам, контроль 

своевременности и полноты поступления платежей. Оформление выписки по лицевым 

счетам заемщиков и разъяснение им содержащихся в выписках данных» 

 

Тема 3.2 

Создание резервов на 

возможные потери по 

кредитам 

Содержание 2 

 Нормативные документы Банка России и внутренние документы банка о порядке 

формирования кредитными организациями резервов на возможные потери. Порядок 

оценки кредитного риска и определения суммы создаваемого резерва по выданному 

кредит 

 

В том числе практических занятий  4 

 «Расчет суммы формируемого резерва». Практическое занятие «Расчет суммы резерва по 

портфелю однородных кредитов»  

Тема 3.3 

Риски в кредитной 

деятельности банков 

Содержание 2 

Сущность кредитного риска. Банковская рисковая политика. Риск-менеджмент как система 

управления рисками Услуги страховых организаций, позволяющие снизить финансовые 

риски банков Источники покрытия риска. Методы оценки кредитного риска. Методы 

управления кредитным риском Роль Кредитного бюро, Агентства по взысканию долгов. 

В том числе практических занятий  4 

 «Оценка качества обслуживания долга и кредитного риска по выданным кредитам. 

Выявление причин ненадлежащего исполнения условий договора и выставление 

требований по оплате просроченной задолженности».  Практическое занятие 

«Планирование работы с заемщиком, имеющим просроченную задолженность, на 

основании предварительно проделанной работы и с учетом намерений заемщика по оплате 

просроченной задолженности» 

Примерная тематика самостоятельной учебной работы при изучении раздела 3; 

Формирование резервов на возможные потери по ссудам (Положение Банка России от 28.06.2017 № 590-П). 

5 

Раздел 4. Организация отдельных видов кредитования 18 

Тема 4.1 

Долгосрочное кредитование 

Содержание   

 Организация системы долгосрочного кредитования.  Предварительный и последующий 

контроль за целевым направлением и использованием инвестируемых средств. 

Особенности оформления долгосрочных кредитных сделок. Документация и требования, 

предъявляемые к ней. Виды обеспечения долгосрочных кредитов 

  

2 
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В том числе практических занятий  4 

 Практическое занятие «Оформление долгосрочных кредитных сделок» 

Тема 4.2 

Потребительское 

кредитование 

Содержание 2 

 Бизнес-культура потребительского кредитования.  Классификация кредитов, 

предоставляемых физическим лицам. Прямое и косвенное банковское кредитование 

потребительских нужд населения. Порядок и способы выдачи и погашения 

потребительских кредитов. Условия кредитования 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  4 

1. Практическое занятие «Определение платежеспособности и расчет максимального 

размера кредита» 

 

Тема 4.3 

Ипотечное кредитование 

Содержание 

 

2 

Законодательство российской федерации об ипотеке. Законодательство российской 

федерации о государственной регистрации прав на недвижимое имущество и сделок с ним. 

Методы андеррайтинга предмета ипотеки. Основные схемы, виды ипотечного 

кредитования 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  2 

1. Практическое занятие «Проведение андеррайтинга предмета ипотеки» 

Тема 4.4 

Межбанковское 

Кредитование 

 

Прочие виды кредитования 

Содержание 2 

Порядок оформления межбанковских кредитов.  Особенности делопроизводства и 

документооборот на межбанковском рынке. Основные условия получения и погашения 

кредитов, предоставляемых Банком России. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 2 

 Практическое занятие «Определение возможности предоставления межбанковского 

кредита с учетом финансового положения контрагента». Способы и порядок 

предоставления и погашения различных видов кредитов (факторинг, форфейтинг, лизинг, 

вексельные кредиты, краткосрочное кредитование предприятий, коммерческое 

кредитование, консорциальное кредитование) 
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Примерная тематика самостоятельной учебной работы при изучении раздела 4: изучение Положения ЦБ РФ № 590-П от 

28.06.2017 «Положение о порядке формирования кредитными организациями резервов на возможные потери по ссудам, по 

ссудной и приравненной к ней задолженности», Положения ЦБ РФ № 242-П от 16.12.2003 «Положение об организации 

внутреннего контроля в кредитных организациях и банковских группах» , Федерального закона № 177-ФЗ от 23.12.2003 «О 

страховании вкладов в банках Российской Федерации» 

 

 

 

Производственная практика  
Виды работ 

1.Краткая характеристика банка: 

- историю создания банка, его местонахождение и правовой статус; 

- бренд (name, логотип, слоган, миссию и ценности); 

- наличие лицензий на момент прохождения практики; 

- состав акционеров банка; 

- схему организационной структуры банка; 

- состав обслуживаемой клиентуры. 

2.Изучение оценки кредитоспособности клиентов: 

- основные положения кредитной политики исследуемого банка; 

- анализ линейки кредитных продуктов исследуемого банка; 

- способы и порядок предоставления и погашения различных видов кредитов; 

- требования, предъявляемые банком к потенциальному заемщику; 

- состав и содержание основных источников информации о клиенте; 

- методы оценки платежеспособности физического лица, системы кредитного скоринга (в приложении представить 

методику оценки кредитоспособности); 

- методы определения класса кредитоспособности юридического лица (в приложении представить методику определения 

класса кредитоспособности); 

- порядок рассмотрения кредитной заявки (в приложении представить образцы заполненных кредитных заявок физического 

и юридического лица, заявлений-заявок); 

- расчет ежемесячных платежей по выдаваемым кредитам (в приложении привести пример расчета); 

- составление графика погашения всех видов кредитов (в приложении представить пример оформленного графика платежей 

по кредиту. 

3. Изучение порядка осуществления и оформления выдачи кредитов: 

- пакет документов, предоставляемых в банк потенциальными заемщиками физическими и юридическими лицами; 

- оформление комплекта документов на открытие счетов и выдачу кредитов различных видов  

- содержание кредитного договора, порядок его заключения, изменения условий и расторжения (в приложении необходимо 

36 
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представить образцы заполненных кредитных договоров с физическими лицами (потребительского кредита, ипотеки), 

кредитного договора с юридическим лицом, договор о предоставлении синдицированного кредита); 

- договоры залога, поручительства, банковская гарантия (в приложении представить образцы заполненного договора залога 

недвижимости, договора поручительства, банковской гарантии);  

состав кредитного дела и порядок его ведения. 

4. Изучение порядка осуществления сопровождения выданных кредитов: 

- мониторинг финансового положения клиентов (действующих заемщиков банка); 

- проверка сохранности залога (в приложении необходимо представить заполненный образец акта итога проверки 

сохранности залога); 

- меры, принимаемые банком при нарушении условий кредитного договора; 

- расторжение кредитного договора; 

- начисление и погашение процентов по кредитам (в приложении привести пример расчета процентов по кредитам). 

5. Организация процесса пополнения и инкассации банкоматов, документальное оформление операций. 

Учебная практика. Виды работ: 

1. Порядок оформления кредитного договора. 

2. Изучение оценки кредитоспособности клиентов: 

- основные положения кредитной политики исследуемого банка; 

- анализ линейки кредитных продуктов исследуемого банка; 

- способы и порядок предоставления и погашения различных видов кредитов; 

- анализ кредитного портфеля исследуемого банка по категориям заемщика, валюте кредита, сроку, отраслевой 

принадлежности заемщика-юридического лица.  

- требования, предъявляемые банком к потенциальному заемщику; 

3. Изучение проведения операций на рынке межбанковских кредитов: 

основные условия получения и погашения кредитов, предоставляемых Банком России; 

- проведение операций по межбанковским кредитам; 

- анализ финансового положения контрагента, желающего оформить межбанковский кредит; 

- мониторинг ставок по рублевым и валютным межбанковским кредитам (в приложении представить информацию с сайта 

Банка России о ставках по рублевым и валютным межбанковским кредитам за последние 2 года); 

- расчет процентов по межбанковским кредитам (в приложении привести пример расчета); 

- оформление договора межбанковского кредита (в приложении представить образец заполненного кредитного договора). 

4. Формирование приходных и расходных документов по депозитным операциям с физическими лицами. 

 

Экзамен по модулю 6 

Всего 186 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

4.1. Для реализации программы профессионального модуля должны быть предусмотрены следующие 

специальные помещения: 

Лаборатория «Учебный банк», оснащенная в соответствии с п. 6.1.2.1 Примерной программы по 

специальности 38.02.07 Банковское дело. 

Оснащенные базы практики, в соответствии с п. 6.1.2.3 Примерной программы по специальности 

38.02.07 Банковское дело. 

4.2. Информационное обеспечение реализации программы 

В качестве основной литературы по программе профессионального образовательная организация 

использует учебники, учебные пособия, предусмотренные данной ПООП. Библиотечный фонд 

образовательной организации должен быть укомплектован печатными изданиями и (или) 

электронными изданиями по каждой МДК, модулю из расчета как минимум одно печатное издание и 

(или) электронное издание на МД 

 Основная литература 

4.2.1. Печатные учебные издания 

1. Артёмова, С. А. Ведение кассовых операций : учебное пособие для СПО / С. А. Артёмова. — 

Саратов : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 162 c. — ISBN 978-5-4488-0643-8, 978-

5-4497-0262-3. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды 

СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/89996 (дата обращения: 

16.02.2022). — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

2. Анохин, Н. В. Банковские операции на финансовом рынке : практикум для студентов СПО / Н. 

В. Анохин, Л. Д. Медведева. — Новосибирск : Новосибирский государственный университет 

экономики и управления «НИНХ», 2019. — 107 c. — ISBN 978-5-7014-0921-5. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : 

[сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/95196 (дата обращения: 16.02.2022). — Режим доступа: 

для авторизир. пользователей 

3. Букирь, М. Я. Кредитная работа в банке: методология и учет / М. Я. Букирь. — 2-е изд. — 

Москва, Саратов : ЦИПСиР, Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 239 c. — ISBN 978-5-4486-0808-7. — 

Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/86161 (дата обращения: 16.02.2022). 

— Режим доступа: для авторизир. пользователей 

4. Дмитриева, И. Е. Финансы, денежное обращение и кредит : учебное пособие для СПО / И. Е. 

Дмитриева. — Саратов, Москва : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 190 c. — ISBN 

978-5-4488-0850-0, 978-5-4497-0595-2. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/95600 

(дата обращения: 16.02.2022). — Режим доступа: для авторизир. пользователей 
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5. Крымова, И. П. Структура и функции Центрального банка Российской Федерации : учебное 

пособие для СПО / И. П. Крымова, С. П. Дядичко. — Саратов : Профобразование, 2020. — 332 

c. — ISBN 978-5-4488-0545-5. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/92173 

(дата обращения: 16.02.2022). — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

6. Бухгалтерский учет в коммерческих банках (в проводках) : учеб. пособие для СПО /Г. Н. 

Белоглазова [и др.] ; под ред. Г. Н. Белоглазовой, Л. П. Кроливецкой. — 3-е изд., перераб. и доп. 

— М. : Издательство Юрайт, 2017. — 338 с. 

7. Лаврушин, О. И. Осуществление кредитных операций: учебник для СПО./ под редакцией О. И. 

Лаврушина; Финансовый ун-т при Правительстве Российской Федерации. - Москва : КноРус, 

2017. - 241 с. 

4.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы) 

1. Электронный ресурс Банка России - Режим доступа http://www.cbr.ru 

2. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс».- Режим доступа http://www.consultant.ru 3. 

Справочно-правовая система «ГАРАНТ».- Режим доступа http://www.aero.garant.ru 

3. Информационный банковский портал [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://www.banki.ru. 

4. Материалы сайта Ассоциации российских банков: Координационный комитет по стандартам 

качества банковской деятельности. Стандарты качества банковской деятельности (СКБД) 

Ассоциации российских банков [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

5. http://www.arb.ru. 

6. Материалы Информационного агентства – портала Bankir.ru [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа: http://www.bankir.ru. 

4.2.3. Дополнительные источники 

Нормативные документы 

1. Гражданский кодекс Российской Федерации от 30.11.1994 г. № 51-ФЗ с изменениями. 

2. Федеральный закон от 02 декабря 1990 г. № 395-1 «О банках и банковской деятельности» (ред. 

23.05.2018 г.). 

3. Федеральный закон от 10 июля 2002 г. № 86-ФЗ «О Центральном Банке Российской 

4. Федерации (Банке России)» (ред. 23.04.2018 г.). 

5. Положение «О Плане счетов бухгалтерского учета для кредитных организаций и порядке его 

применения» (утв. Банком России 27.02.2017 N 579-П) (ред. от 15.02.2018). 

6. Положение «О порядке формирования кредитными организациями резервов на возможные 

потери по ссудам, ссудной и приравненной к ней задолженности» (утв. Банком России 

28.06.2017 N 590-П) (с изменениями). 

7. Дополнительные учебные издания 

8. Алексеева, Д. Г. Банковское кредитование : учебник и практикум для бакалавриата и 

магистратуры / Д. Г. Алексеева, С. В. Пыхтин. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 128 с. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

Код и наименование 

профессиональных и общих 

компетенций, формируемых 

в рамках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности применительно 

к различным контекстам 

 

Обоснованность выбора и 

применения методов и способов 

решения профессиональных 

задач при осуществлении 

консультирования 

потенциальных клиентов банка 

по банковским продуктам. 

Точность, правильность и 

полнота выполнения 

профессиональных задач 

 

Точность, правильность и 

полнота выполнения 

профессиональных задач  

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, при выполнении 

работ по производственной 

практике. 

ОК 02. Осуществлять поиск, 

анализ и интерпретацию 

информации, необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной деятельности 

Оперативность поиска, 

результативность анализа и 

интерпретации информации и ее 

использование для качественного 

выполнения профессиональных 

задач, профессионального и 

личностного развития 

Широта использования 

различных источников 

информации, включая 

электронные 

 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, при выполнении 

работ по производственной 

практике 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и личностное 

развитие 

Демонстрация интереса к 

инновациям в области 

профессиональной деятельности; 

выстраивание траектории 

профессионального развития и 

самообразования; осознанное 

планирование повышения 

квалификации. Демонстрация 

способности к организации и 

планированию самостоятельных 

занятий при изучении 

Оценка использования 

обучающимся методов и 

приёмов личной организации в 

процессе освоения 

образовательной программы на 

практических занятиях, при 

выполнении индивидуальных 

домашних заданий, работ по 

производственной практике. 

Оценка использования 

обучающимся методов и 
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профессионального модуля приёмов личной организации 

при участии в 

профессиональных 

олимпиадах, конкурсах, 

выставках, научно 

практических конференциях 

ОК 04. Работать в коллективе и 

команде, эффективно 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами 

Демонстрация стремления к 

сотрудничеству и 

коммуникабельность при 

взаимодействии с 

обучающимися, преподавателями 

и руководителями практики в 

ходе обучения 

Оценка коммуникативной 

деятельности обучающегося в 

процессе освоения 

образовательной программы на 

практических занятиях, при 

выполнении работ  по 

производственной практике 

ОК 05. Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и 

культурного контекста 

Демонстрация навыков грамотно 

излагать свои мысли и оформлять 

документацию на 

государственном языке 

Российской Федерации, 

принимая во внимание 

особенности социального и 

культурного контекста 

Оценка умения вступать в 

коммуникативные отношения 

в сфере профессиональной 

деятельности и поддерживать 

ситуационное взаимодействие, 

принимая во внимание 

особенности социального и 

культурного контекста, в 

устной и письменной форме, 

проявление толерантности в 

коллективе 

ОК 09. Использовать 

информационные технологии в 

профессиональной деятельности 

Демонстрация навыков 

использования информационных 

технологий в профессиональной 

деятельности; анализ и оценка 

информации на основе 

применения профессиональных 

технологий, использование 

информационно 

телекоммуникационной сети 

«Интернет» для реализации 

профессиональной деятельности 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе 

компьютерного тестирования, 

подготовки электронных 

презентаций, при выполнении 

индивидуальных домашних 

заданий, работ по 

производственной практике. 

Оценка умения решать 

профессиональные задачи с 

использованием современного 

программного обеспечения 

ОК 10. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и иностранном 

языках 

Демонстрация умений пони мать 

тексты на базовые и 

профессиональные темы; 

составлять документацию, 

относящуюся к процессам 

Оценка соблюдения правил 

оформления документов и 

построения устных сообщений 

на государственном языке 

Российской Федерации и 
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профессиональной деятельности 

на государственном и 

иностранном языках 

иностранных языках 

ОК 11. Использовать знания по 

финансовой грамотности, 

планировать 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере 

Демонстрация умения 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной деятельности. 

Демонстрация знаний порядка 

выстраивания презентации и 

кредитных банковских продуктов 

Оценка знаний и умений 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе 

компьютерного тестирования, 

подготовки электронных 

презентаций, при выполнении 

индивидуальных домашних 

заданий, работ по 

производственной практике 

ПК 2.1.Оценивать 

кредитоспособность клиентов 

Демонстрация профессиональных 

знаний при расчете 

максимального размера кредита 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе 

компьютерного тестирования, 

подготовки электронных 

презентаций, при выполнении 

индивидуальных домашних 

заданий, работ 

производственной практике 

ПК 2.2.Осуществлять и 

оформлять выдачу кредитов 

Демонстрация профессиональных 

знаний при оформлении выдачи 

кредитов 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе 

компьютерного тестирования, 

подготовки электронных 

презентаций, при выполнении 

индивидуальных домашних 

заданий, работ 

производственной практике 

ПК 2.3.Осуществлять 

сопровождение выданных 

кредитов 

Демонстрация профессиональных 

знаний при сопровождении 

выданных кредитов 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе 

компьютерного тестирования, 

подготовки электронных 

презентаций, при выполнении 
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индивидуальных домашних 

заданий, работ по 

производственной практике 

ПК 2.4.Проводить операции на 

рынке межбанковских кредитов 

Демонстрация профессиональных 

знаний при формировании и 

регулировании резервов на 

возможные потери по кредитам 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе 

компьютерного тестирования, 

подготовки электронных 

презентаций, при выполнении 

индивидуальных домашних 

заданий, работ по 

производственной практике 

ПК 2.5.Формировать и 

регулировать резервы на 

возможные потери по кредитам 

Демонстрация профессиональных 

знаний при формировании и 

регулировании резервов на 

возможные потери по кредитам 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на практических 

занятиях, в ходе 

компьютерного тестирования, 

подготовки электронных 

презентаций, при выполнении 

индивидуальных домашних 

заданий, работ по учебной и 

производственной практике 

 

6. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА 

6.1 Основные положения 

   Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие обучающихся и их 

социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных отношений к общественным ценностям, 

приобретении опыта поведения и применения сформированных общих компетенций 

квалифицированных рабочих, служащих/специалистов среднего звена на практике. 

Задачи:  

– формирование единого воспитательного пространства, создающего равные условия для 

развития обучающихся профессиональной образовательной организации; 

– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в общественно-ценностные 

социализирующие отношения; 

– формирование у обучающиеся профессиональной образовательной организации общих 

ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого развития 

государства; 

– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса воспитания 

Данная примерная программа воспитания разработана с учетом преемственности целей и задач 

Примерной программы воспитания для общеобразовательных организаций, одобренной решением 

Федерального учебно-методического объединения по общему образованию (утв. Протоколом 
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заседания УМО по общему образованию Минпросвещения России № 2/20 от 02.06.2020 г.). 

Согласно Федеральному закону «Об образовании» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ (в ред. 

Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ) «воспитание – деятельность, направленная на 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся 

чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде». 

При разработке формулировок личностных результатов учет требований Закона в части 

формирования у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 

старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде, 
бережного отношения к здоровью, эстетических чувств и уважения к ценностям семьи, является 

обязательным.  

 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и 

территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 

добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий 

в деятельности общественных организаций. 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 

гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод 

граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям 

представителей субкультур, отличающий их от групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий 

неприятие и предупреждающий социально опасное поведение 

окружающих. 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, 

исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, 

малой родине, принятию традиционных ценностей   

многонационального народа России. 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность 

к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях.   
ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; 

уважающий собственную и чужую уникальность в различных 

ситуациях, во всех формах и видах деятельности.  
ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям ЛР 8 
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различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 

групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 

культурных традиций и ценностей многонационального российского 

государства. 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и 

безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо 

преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных 

веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую 

устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся 

ситуациях. 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой. 
ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры.  
ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 

своими детьми и их финансового содержания. 

ЛР 12 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями к деловым 

качествам личности 

Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 

принципы: честности, независимости, профессионального 

скептицизма, противодействия коррупции и экстремизму, 

обладающий системным мышлением и умением принимать решение 

в условиях риска и неопределенности 

ЛР 13 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость 

ЛР 14 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий 
ЛР 15 

ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ ЛИЧНОСТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

Оценка достижения обучающимися личностных результатов проводится в рамках контрольных 

и оценочных процедур, предусмотренных настоящей программой.  

Комплекс примерных критериев оценки личностных результатов обучающихся: 

− демонстрация интереса к будущей профессии; 

− оценка собственного продвижения, личностного развития; 

− положительная динамика в организации собственной учебной деятельности по результатам 

самооценки, самоанализа и коррекции ее результатов; 

− ответственность за результат учебной деятельности и подготовки к профессиональной 

деятельности; 

− проявление высокопрофессиональной трудовой активности; 

− участие в исследовательской и проектной работе; 

− участие в конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах по профессии, 

викторинах, в предметных неделях; 
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− соблюдение этических норм общения при взаимодействии с обучающимися, 

преподавателями, мастерами и руководителями практики; 

− конструктивное взаимодействие в учебном коллективе/бригаде; 

− демонстрация навыков межличностного делового общения, социального имиджа; 

− готовность к общению и взаимодействию с людьми самого разного статуса, этнической, 

религиозной принадлежности и в многообразных обстоятельствах; 

− сформированность гражданской позиции; участие в волонтерском движении; 

− проявление мировоззренческих установок на готовность молодых людей к работе  

на благо Отечества; 

− проявление правовой активности и навыков правомерного поведения, уважения к Закону; 

− отсутствие фактов проявления идеологии терроризма и экстремизма среди обучающихся; 

− отсутствие социальных конфликтов среди обучающихся, основанных  

на межнациональной, межрелигиозной почве; 

− участие в реализации просветительских программ, поисковых, археологических,  

военно-исторических, краеведческих отрядах и молодежных объединениях;  

− добровольческие инициативы по поддержки инвалидов и престарелых граждан; 

− проявление экологической культуры, бережного отношения к родной земле, природным 

богатствам России и мира; 

− демонстрация умений и навыков разумного природопользования, нетерпимого отношения к 

действиям, приносящим вред экологии; 

− демонстрация навыков здорового образа жизни и высокий уровень культуры здоровья 

обучающихся; 

− проявление культуры потребления информации, умений и навыков пользования 

компьютерной техникой, навыков отбора и критического анализа информации, умения 

ориентироваться в информационном пространстве; 

− участие в конкурсах профессионального мастерства и в командных проектах;  

− проявление экономической и финансовой культуры, экономической грамотности, а также 

собственной адекватной позиции по отношению к социально-экономической действительности. 

РАЗДЕЛ 3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕСУРСНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ  

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание условий для 

осуществления воспитательной деятельности обучающихся, в том числе инвалидов и лиц с ОВЗ, в 

контексте реализации образовательной программы.  

3.1. Нормативно-правовое обеспечение воспитательной работы 

Примерная рабочая программа воспитания разрабатывается в соответствии с нормативно-

правовыми документами федеральных органов исполнительной власти в сфере образования, 

требованиями ФГОС СПО, с учетом сложившегося опыта воспитательной деятельности и 

имеющимися ресурсами в профессиональной образовательной организации. 

 

3.2. Кадровое обеспечение воспитательной работы 

Для реализации рабочей программы воспитания должна быть укомплектована 

квалифицированными специалистами. Управление воспитательной работой обеспечивается кадровым 

составом, включающим директора, который несет ответственность за организацию воспитательной 

работы в профессиональной образовательной организации, заместителя директора, непосредственно 

курирующего данное направление, педагогов-организаторов, социальных педагогов, специалистов 

психолого-педагогической службы, классных руководителей (кураторов), преподавателей, мастеров 

производственного обучения. Функционал работников регламентируется требованиями 

профессиональных стандартов. 
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3.3. Материально-техническое обеспечение воспитательной работы 

Обеспечение воспитательной работы по специальности 38.02.07 Банковское дело 

осуществляется в специальных помещениях в соответствии с п. 6.1. ПООП. 

Образовательная организация самостоятельно определяет место проведения мероприятий 

воспитательной работы, отраженных в календарном плане. 

3.4. Информационное обеспечение воспитательной работы 

Информационное обеспечение воспитательной работы имеет в своей инфраструктуре объекты, 

обеспеченные средствами связи, компьютерной и мультимедийной техникой, интернет-ресурсами и 

специализированным оборудованием. 

Информационное обеспечение воспитательной работы направлено на:  

− информирование о возможностях для участия обучающихся в социально значимой 

деятельности;  

− информационную и методическую поддержку воспитательной работы;  

− планирование воспитательной работы и ее ресурсного обеспечения;  

− мониторинг воспитательной работы;  

− дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся, педагогических 

работников, органов управления в сфере образования, общественности);  

− дистанционное взаимодействие с другими организациями социальной сферы. 

Информационное обеспечение воспитательной работы включает: комплекс информационных 

ресурсов, в том числе цифровых, совокупность технологических и аппаратных средств (компьютеры, 

принтеры, сканеры и др.).  

Система воспитательной деятельности образовательной организации должна быть представлена 

на сайте организации 

 

 

 


